3. Zabezpetit po dobu od 01.09.2017 do 28.02.2018 vykonavanie dobrovol'nickej sluzby pre
1 UoZ v Strukture:

Druh vykonavanych
¢innosti podl'a § 52a i ; 5 Rozsah
ods. 1 z&kona Potet UoZ | 1SCO-08 T“'“'“:g};‘(’)“é"a““‘ (ty%denny rozvrh
o sluzbiach hodin)
zamestnanosti
Sluzby v oblasti Sportu 1 9629999 01.09.2017-28.02.2018 20

4. Zabezpetit' dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykondvania dobrovol'nickej
sluzby UoZ v Struktire:

deit Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
ukazovatel od-do |od-do|od-do|od-do|od-do|od-do|od-dol|od-dolod - do| od-do
asoveé rozpitie | 14:00- 14:00- 14:00- 14:00- 14:00-
v hodinach) 18:00 18:00 18:00 18:00 18:00
ocet UoZ 1 1 1 1 1

5. Koordinovat’ dobrovol'nicku sluzbu UoZ prostrednictvom 0 vlastnych zamestnancov a 0
zamestnancov prijatych na tento u¢el do pracovného pomeru z radov UoZ, ktori budu
organizovat’ dobrovolnicku sluzbu UoZ v rozsahu 0,00 hodin tyZzdenne na jedného
zamestnanca. Ak nastane skuto¢nost’, ktora ma za nasledok skonéenie pracovného pomeru
zamestnanca, ktory organizuje dobrovolnicku sluzbu (d’alej len »organizator™), pravnick4
osoba v spolupréci s iradom je povinna do 15 kalendérnych dni od skon&enia pracovného
pomeru urcit” iného organizatora. Ak pravnicka osoba neuréi (nezamestna) organizatora,
je za organizovanie dobrovolnickej sluzby zodpovedny Statutarny zastupca.

6. V pripade prijatia do zamestnania organizatora z radov UoZ dorudif uradu kopiu
pracovnej zmluvy najneskor do 15 kalendérnych dni od vzniku pracovného pomeru.

7.V pripade poverenia vlastného zamestnanca organizovanim dobrovol'nickej sluzby UoZ
zaslat’ uradu za tohto zamestnanca kopiu pracovnej zmluvy a dohdd o zmene pracovnych
podmienok k pracovnej zmluve, najneskér do 15 kalendarnych dni odo diia zacatia
organizovania dobrovolnickej sluzby UoZ.

8. Viest dennu evidenciu dochidzky UoZ, ktori sa zuastiiuji na vykonavani
dobrovol'nickej sluzby a organizitorov, s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuji
Gcast’ na vykondvani dobrovol'nickej sluzby, resp. na jej organizovani. Pravnicka osoba
uvedeni evidenciu uschovava a poskytuje ju na fyzicku kontrolu uradu na zaklade
vyzvania a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

9. Predkladat' na ziklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizatorov 1 original a 1
kopiu vyhotoveni na tdrad mesaéne, najneskdr do 5 pracovnych dni po uplynuti
prislusného mesiaca ,, Evidenciu dochdadzky uchddzacov o zamestnanie, ktori vykondvaji
aktivacnii ¢innost’ formou dobrovolnickej sluzby* a ,, Evidenciu dochadzky zamestnancov,
ktori organizujii aktivacnii ¢innost' formou dobrovolnickej sluzby“, potvrdeny podpisom
Statutarneho zastupcu.

10. Dohodnuty rozvrh hodin vykonavania dobrovolnickej sluzby podla predloZeného
denného rozvrhu zaciatku akonca vykonavania dobrovolnickej sluzby UoZ je pre

pravnicki osobu zavizny s vynimkou, ak povinnost’ UoZ, odpracovat’” dohodnuty pocet
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