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DODATOK ¢. 1
k dohode & 33/2015/§54 -SnZ zo diia 15.10. 2015

o poskytnuti finan¢ného prispevku na podporu vytvorenia pracovného miesta pre znevyhodnenych
UoZ u verejnych zamestnavatel’ov podl’a §54 ods. 1 pism. a) zikona & 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti v platnom zneni v ramci niarodného projektu ,,Sanca na zamestnanie* pre subjekty
nevykonavajice hospodarsku ¢innost’ uzatvorena v silade s § 269 ods. 2 zakona &. 513/1991 Zb.
Obchodny zékonnik v zneni neskorsich predpisov

medzi G¢astnikmi dohody:

Uradom price, socidlnych veci a rodiny TrebiSov
Sidlo: MLR. Stefinika 73/23, 075 01 TrebiSov
Zastupenym riaditelom: JUDr. Bedata Téthova
ICO: 30794536

DIC: 202177780

Bankové spojenie: Statna pokladnica

¢. Gctu: 7000534717/8180

IBAN: SK5381800000007000534717
BIC:SPSRSKBA

(dalej len ,,Girad®)

Zamestnavatel’om

Pravnicka osoba

Nazov/Meno: Obec Lastovce

Sidlo/prevadzka: Hlavna 306, 076 14 Lastovce
Zastiipenym Statutirnym zastupcom: Mgr. Michal Hrinko
ICO: 00331678

DIC: 2020773480

SK NACE Rev.2 (kod/text): 84.11/ VSeobecna verejna sprava
Bankové spojenie: VSeobecna iverova banka, a.s.,

Cislo Getu: 12924622/0200

IBAN: SK0502000000000012924622

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

Clanok I.
Predmet dodatku

Predmetom dodatku ¢&. 1 k dohode &. 33/2015/§54 - SnZ zo diia 15.10.2015 (d’alej len “dodatok™) je
zmena ustanoveni dohody ¢&. 33/2015/§54 - SnZ z dévodu zmeny vo financovani Narodného projektu
,»Sanca na zamestnanie* v rdmci operaéného programu Ludské zdroje.

Tento projeke sa realizuje vd'aka podpore = Eurdpskeho socidineho fondu v ramei 1
Operacného programu Ludské zdroje.
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